READAPTATION EN ERGOTHERAPIE

ASPECTS LEGISLATIES

)  Evolution des concepts et des modéles :

Muodéle
biopsvchosocial Participation
Modele social Intégration
Alodele médical ] Assistance



1. Déclaration de Madrid 2002 :

La déclaration de Madrid a été proclamée par ptusQad participants issus de 34 pays différents

lors du congrés européen des personnes handicapéadrid en Mars 2002.

Abandonner les idées précongues...

...des personnes handicapées comme algsts de charitépour en venir aux

... des personnes handicapées vues commengges patientpour en venir aux

personnes handicapées comrie

... de professionnelgrenant les décisions au nom des personnes hagdg@pmur
en venir a impliqguer et responsabiliser les perssnmandicapées et leurs

organisations.

... de ladéficience comme seule caractéristiqlesla personne pour en venir a la
nécessité , de réviser les normes sociales, politiques et

culturelles, ainsi qu’a la

Des personnes handicapées sous l'étiquette dediependance et de leur
inaptitude au travaipour en venir a lettre I'accent sur leurs et sur des

politiques actives d’accompagnement.

D’actions économiques et sociales pour le petit brenpour en venir a la

conception



2. Loi « pour I'’éqgalité des droits et des chances, [@articpiation et la

citoyenneté des personnes handicapées »

a. Contenu

e Prévention, recherche, accés aux soins

° Compensation et ressources

e Accessibilité

e Cadre bati — transports — nouvelles technologies

e Accueil / information des handicapés, évaluatienedirs besoins, reconnaissance de leurs droits

e Citoyenneté et participation a la vie sociale.

b. Principes

e L’'accessibilité généralisée pour tous les domatieeka vie sociale (éducation, emploi, transports)

e Le droit a la compensation des conséquences dlidagm

e La participation et la proximité, mis en ceuvre lpacréation des Maisons Départementales des

Personnes handicapées (MDPH)

= La CDAPH : Commission des droits et de 'autonomie des Paeshandicapées relatives au

droit a la compensation du handicap.

Accueil de la petite enfance et la scolarité.

Enseignement et éducation.

Insertion professionnelle

Aménagements a domicile ou au travail, nécessaifasitonomie

Accueil dans des établissements ou services méodicioux.



c. Attribution des aides :

AAH : AllocationAdulteHandicapé.
- Conditions: Etre agé de plus de 20 ans et incapacité pemame 80% ou plus.
- Montant :  711,95€ / mois

MVA : Majoration pour la/ie Autonome
- Conditions: Percevoir 'AAH et avoir un logement avec Aide Logement.
- Montant :  166,51€ / mois

PCH : Prestation d&Compensation dilandicap.

- Un critére de handicap:
difficulté absolue ou 2 difficultés graves durablas moins 1 an) ou définitives dans
certaines activités (mobilité, entretien personoc@mmunication, relation a autrui)

- Un critere de résidence :
Habiter de maniére habituelle et réguliere en Feanc

- Un critere d’'age :
Avoir entre 20 et 60 ans.

- Pas de conditions de ressources.

= Aides humaines
(y compris des aidants familiaux), concourant attesessentiels de la vie quotidienne.
Exemple : des auxiliaires de vie 130% a 145% dairgahoraire brut de la personne embauchée.

=» Aides techniques

Equipements adaptés ou congus pour compensemuitaibn d’activité

Exemples : Achat d’un fauteuil roulant, d’un ordinar a lecture optique...

Le montant total des aides techniqess plafonné a 3960 euros pour une période de.3 an

Le montant total attribué pour les frais d’'aménagentu logement est égal a 10 000 euros pour
une période de 10 ans et a 5 000 euros pour I'ageément d’un véhicule et les surcolts dds aux
transports pour une période de 5 ans.

=>» Aides spécifiques ou exceptionnelledorsque le besoin n’est pas financeé par unesaitte.
= Aides animalieres: Contribuant a 'autonomie de la personne hampdiegchien d’aveugle)
Montant total attribuépour les aides animalieres est égal a 3000 ewasyne période de 5 ans.



II) Lareadaptation professionnelle.

1. La CDAPH

Orientation en milieu ordinaire de travail :

- « Le candidat a I'emploi ne peut faire I'objet d’'vefus d’embauche de la part de
'employeur en raison de son état de santé ou dehandicap »..Seul le médecin du
travail est habilité a prononcer l'inaptitude.

Centre de pré-orientation et de formation.

Centre de rééducation professionnelle et de réenfimement au travail.

2. AGEFIPH

Association de Gestion du Fonds pour I'Insertioof€ssionnelle des Personnes Handicapées.
- Laloi du 10 Juillet 1987favorise I'acces des handicapés a I'emploi enemibrdinaire.
Cette loi oblige les entreprises d’au moins 20rg&daa employer une proportion de
travailleurs handicapés a hauteur de 6% de leactifsalarié.

a. Aides de TAGEFIPH

e Personnes handicapées en situation de prépardt@maees ou de maintien dans I'emploi.

e Entreprises lorsque la personne handicapée esiegala

- Aides techniques :
Participation a I'acquisition d’aides techniquesdaumatériels, dans la limite de 9150¢€. lIs
doivent compenser le handicap dans la préparatiemgloi ou 'emploi de la personne.

- Aides humaines :
Participation au colt des aides humaines a la conimation dans la limite d'un plafond de
9150 euros pour une durée de 12 mois. On entenaiges humaines les interprétes en
langue des signes, les interfaces de communicadéisicodeurs « langage parlé complété »,
les transcripteurs...

- Participation au colt de 'accompagnemenpar des auxiliaires professionnels pour les
salariés et les stagiaires de la formation prodesglle, lorsqu’aucune autre solution
technique n’est envisageable. Cette subventioplaikinnée a hauteur de 9150 euros pour
une année.



lIl) Scolarité

1. Scolarité ordinaire

« La loi reconnait a tous les enfants handicapéirdét a I'éducation

scolaire, quelles que soient la nature ou la grvde leur handicap »

CDES : CommissionDépartementale &ducationSpéciale

Reconnait le handicap de I'enfant, détermine lesepren charge et les aides qui conviennent.

Structure de l'aide a l'intégration scolaire :
- SESSAD: Service dEducationSpéciale et d&oinsa Domicile.
- CLIS: CLasse d'ntégrationScolaire a I'école primaire
- UPI: Unité Pédagogique dhtégration en collége.

2. Aides de la CADPH

Conditions :
- Résider en France ou dans un département d’outre-me
- Avoir a sa charge un enfant handicapé de moin®dm8&.
- L’enfant doit en outre présenter un taux d’incafgapermanente :
o0 Au moins égal a 80%
o Ou compris entre 50 et 79% s’il fréquente un ésablnent d’enseignement adapté,
ou si son état exige le recours a un dispositipejau si son état exige le recours a
des soins dans le cadre de mesures préconisékesgoanmission des droits et de

'autonomie des personnes handicapées. (CDAPH)

Montant de base: 120,92 €

Montant des compléments :
1% catégorie : 90,69 € - 4*™ecatégorie : 538,72 €
2°Mecatégorie : 245,61 € - 5*™Mcatégorie : 688,50 €
3*Mcatégorie : 347,63 € - 6"catégorie : 1010,82



